Zarzadzenie nr 85/2019
Wojta Gminy Bojanow
z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

W sprawie: upowaznienia pracownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Bojanowie do prowadzenia postgpowan w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spolecznej

Na podstawie art. 110 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej
(Dz. U. z2019 1. poz. 1507 z p6zn. zm.) na wniosek Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Bojanowie zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Upowazniam Panig Justyng Wolak  zatrudniong w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Bojanowie na stanowisku specjalista pracy socjalnej do prowadzenia
postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych i postanowieni oraz dokonywania
innych czynnosci w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych
do wlasciwosci gminy Bojanow.

Niniejsze upowaznienie upowaznia Panig Justyne Wolak do podejmowania czynnosci
tylko podczas nieobecnosci Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bojanowie w miejscu pracy.

§2

1. Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1 zostaje udzielone na czas nieokreslony i moze
zosta¢ w kazdym czasie odwolane.

2. Pracownik dziatajacy w imieniu organu wydajacego decyzje administracyjna, ma

obowigzek powolania si¢ na udzielone mu niniejszym zarzadzeniem upowaznienie.
3. Upowaznienie wygasa z momentem ustania stosunku pracy.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wéjt Gminy Bojanéw

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojanowie zwraca sie¢ z
wnioskiem o upowaznienie Pani Justyny Wolak — specjaliste pracy socjalnej w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Bojanowie do:

1. prowadzenia postgpowan w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j,
wydawania decyzji administracyjnych i postanowien oraz dokonywania innych
czynnosci w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej podczas

nieobecnosci w miejscu pracy Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Bojanowie.




