OR.1.2111.4.2024 Bojanow, dnia 15.11.2024r.

Wajt Gminy Bojanow
oglasza nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze
do spraw drogownictwa i infrastruktury technicznej w Referacie Inwestycji
i Srodowiska Urzedu Gminy Bojan6éw

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) co najmniej 4 letni staz pracy, w tym do$wiadczenie w pracy w administracji publiczne;,

4) stan zdrowia pozwalajacy na podjecie pracy na ww. stanowisku,

5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) prawo jazdy kat. B

3. Wymagania dodatkowe:

1y
2)

3)

1) znajomo$¢ przepisow:
- ustawy o samorzadzie gminnym,
- ustawy o pracownikach samorzadowych,
- ustawy o drogach publicznych
- ustawy o ruchu drogowym
- ustawy prawo budowlane
- kodeks postepowania administracyjnego
- ustawy o ochotniczych strazach pozamych
- ustawy prawo wodne
2) znajomo$¢ zagadnien realizacji inwestycji drogowych,
3) dobra organizacja pracy wilasnej,
4) umiejetnosé logicznego myslenia,
5) odpowiedzialnos¢ i dokladno$é w realizacji powierzonych zadan,
6) umiejetnosci interpersonalne w zakresie obshugi interesantéw, wysoka kultura osobista,
7) biegla znajomos¢ obstugi komputera (programéw pakietu MS Office, poczta elektroniczna)
i innych urzadzen biurowych.

Warunki pracy:

1) praca w wymiarze petnego etatu, praca biurowa zwigzana z obstugg komputera, kserokopiarki
i innych urzadzen biurowych.

2) zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony z mozliwoscig nawiazania
umowy na czas nieokreslony,

3) miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Bojanéw ul. Parkowa 5,

Ramowy zakres dzialafi wykonywanych na stanowisku

prowadzenie spraw w zakresie utrzymania i prawidlowej eksploatacji drég gminnych
oraz urzgdzen z nimi zwigzanymi,

prowadzenie spraw w zakresie zapewnienia wlasciwego zimowego utrzymania drog
gminnych, w tym przygotowanie niezbednych materialbw do udzielenia zamowienia
publicznego, rozliczanie finansowe $wiadczonych uslug na podstawie umoéw i faktur oraz
analizowanie kosztow,

przygotowywanie projektéw  rozstrzygnigé, wnioskéw i stanowisk organdw Gminy
dotyczacych zaliczania drég do poszczegdlnych kategorii,



7

8)

9)

Kopie

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe — stanowigce zalgeznik
nr 3 do ogloszenia o konkursie,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych — stanowiace zalacznik nr 4 do
ogloszenia o konkursie,

potwierdzenie zapoznania z klauzulg informacyjng - stanowiace zatacznik nr 5 do ogloszenia
o konkursie.

sktadanych ~ dokumentéw nalezy poswiadczyé za zgodno$¢ =z  oryginalem.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, zyciorys, o§wiadczenia powinny by¢ wiasnorgcznie
podpisane.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1)

2)

3)

4

wymagane dokumenty aplikacyjne, podpisane wlasnorecznie, nalezy sklada¢ w zamknigte;
kopercie w Urzedzie Gminy Bojanéw ul. Parkowa 5 — w sekretariacie w godzinach 7.30-15.30
lub za posrednictwem poczty na adres Urzgdu Gminy Bojanéw ul. Parkowa 5, 37-433
Bojanow z dopiskiem nabér na wolne stanowisko urzgdnicze do spraw drogownictwa
i infrastruktury technicznej Referacie Inwestycji i Srodowiska Urzedu Gminy Bojanéw w
terminie do 26 listopada 2024 r.

dokumenty aplikacyjne, ktére zostang doreczone osobiscie po w/w terminie nie zostang
przyjete. Aplikacje, ktére wplyna do urzgdu droga pocztowa po uplywie wyzej okreslonego
terminu nie beda rozpatrywane i zostang zniszczone bez otwierania kopert. W zwigzku
z powyzszym, do kopert nalezy wkladaé jedynie kopie dokumentéw, ktore sa wymienione
w ogloszeniu, gdyz w/w sytuacji grozi to ich utrata.

dokumenty aplikacyjne tych oséb przechowywane sa do czasu ogloszenia wynikow naboru.
Kandydaci, ktérzy chcieliby odebra¢ dokumenty ztozone w ramach danego naboru powinni to
uczynié osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy Bojanéw w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
wynikéw naboru. Jezeli dokumenty nie zostana w tym terminie odebrane osobiscie —
niezwlocznie po tym okresie zostang zniszczone.

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 15 870 83 26.

8. Informacje dodatkowe:

1)
2)

3)

zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu;

konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach przez Komisjg¢ powolang przez Wdjta
Gminy Bojanéw:

I etap: sprawdzenie ofert pod wzglgdem formalnym bez udziatu kandydatow;

II etap: rozmowa kwalifikacyjna i wybor kandydata - o terminie i miejscu przeprowadzania
rozmé6w kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie;

przewidywany termin zakoficzenia postgpowania konkursowego i podjecia decyzji przez
Wéjta Gminy Bojanéw o zatrudnieniu, nastapi w ciggu 7 dni po uptywie skladania ofert;

9. Informacje dotyczace przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacyjnym:

1))

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Wéjt Gminy
Bojanéw, ul. Parkowa 5, 37-433 Bojanow, tel. 15 870 83 26

2)

Inspektor ochrony danych

Mogg sie Panistwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez pracodawcg inspektorem ochrony danych
osobowych pod adresem: jkarbarzgorka@bojanow.pl. tel. 15 870 83 26 wew. 22

3)

Cel i podstawy przetwarzania

Dane osobowe uzyskane w wyniku odpowiedzi na niniejsze ogloszenie bedg przetwarzane
w celu przeprowadzenia rekrutacji i zatrudnienia wybranego kandydata na stamowisku ds.
drogownictwa i infrastruktury technicznej.

4) Odbiorcy danych osobowych



Czlonkowie Komisji Rekrutacyjne;.
5) OkKres przechowywania danych
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na
wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda
przechowywane przez 3 miesigceod dnia nawigzania stosunku pracy z kandydatem wybranym
do zatrudnienia, a w przypadku nienawigzania stosunku pracy z tg osobg od dnia zakonczenia
prac Komisji. Nastepnie oferty aplikacyjne zgodnie z regulaminem naboru podlegaja zwrotowi
kandydatowi, ktérego dotycza. Zwrot dokumentéw aplikacyjnych nast¢puje poprzez odbidr
osobisty w terminie okreslonym w regulaminie naboru a jesli kandydat ich nie odbierze -
podlegaja zniszczeniu.
6) Prawa osob, ktérych dane dotyczy
Majg Panstwo prawo do:

— dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

— sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

— ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

— usunigcia danych osobowych;

— wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

7) Informacja o wymogu podania danych )
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest
niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pajistwa innych
danych jest dobrowolne,przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodngs¢ z prawem
przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody przec _if:j wycofanie/n. Brak zgody
nie bedzie wywolywat dla kandydata negatywnych skutkGw, w szczégdlnosci ifie bedzie miat
wplywu na proces 1 wynik rekrutacji. 7




