UCHWAŁA NR XXVI/184/09
Rady Gminy Bojanów

z dnia 17 kwietnia 2009 roku
w sprawie  nadania Statutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Bojanowie

   Na podstawie art.9, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie                           gminnym / Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm./ oraz art.20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz.2104 z późn.  zm.) Rada Gminy Bojanów 
uchwala co następuje:
§ 1
Nadaje się Statut Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Bojanowie, stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Bojanów.
§ 3
Traci moc Uchwała Nr XXIII/201/2006 Rady Gminy Bojanów z dnia 25 kwietnia 2006 roku w sprawie nadania Statutu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Bojanowie, z późniejszymi zmianami.
§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


Przewodniczący Rady 
                                                                                                                             Stanisława Marut

                                                                                                     Załącznik Nr 1 

                                                                                                                             do Uchwały Nr XXVI/184/09
z dnia 17 kwietnia 2009 roku
STATUT

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ

w BOJANOWIE
I. Postanowienia ogólne
                             § 1

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojanowie zwany dalej Ośrodkiem działa na podstawie :

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej ( Dz. U. Nr 64, poz. 593  ze zmianami),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 roku Nr 152, poz. 1591 ze zmianami),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych ( Dz. U. Nr  249. poz. 2104),
4) ustawy z dnia 18 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych ( Dz.U. z 2003 roku, Nr 228,poz. 2255)

5) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz o zaliczce alimentacyjnej (Dz.U.z 2005 roku, Nr 86,poz 732)

6) ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów ( Dz.U. z 2007 roku Nr 192, poz 1378)

7)  niniejszego Statutu.

§ 2

1. Ośrodek jest jednostką organizcyjną Gminy Bojanów wykonującą bezpośrednio zadania w zakresie pomocy społecznej na terenie gminy.

2. Siedzibą Ośrodka jest część budynku Urzędu Gminy w Bojanowie. 

3. Obszarem działania Ośrodka jest teren gminy Bojanów.

II. Cele i zadania Ośrodka 
§ 3
1. Podstawowym zadaniem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia , zasoby i możliwości.
2. Pomoc społeczna polega w szczególności na:

1)  przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawa świadczeń,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej,

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej,

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych,

6) rozwoju nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§ 4

1. Ośrodek realizuje zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej i zadania zlecone z zakresu administracji rządowej. Ośrodek realizuje także zadania wynikające  z ustawy z dnia 18 listopada 2003 roku. o świadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz o zaliczce alimentacyjnej oraz ustawy z dnia 7 września 2007 roku. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów.

2. Do zadań własnych o charakterze obowiązkowym należy:

1) udzielanie schronienia , zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym,

2) przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych,

3) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowgo,

5) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia ,

6) przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowego,

7) opłacanie składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowne na osobę , która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej , osobistej opieki nad ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie nie zamieszkującymi: matką, ojcem lub rodzeństwem,

8) praca socjalna,

9) organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych , w miejscu zamieszkania , z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych  dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

10) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo – wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

11) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną,

12) dożywianie dzieci,

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) kierowanie do domu pomocy społecznej i pnoszenie odpłatności na pobyt mieszkańca gminy w tym domu,

15) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również w wersji elektronicznej,  z zastosowaniem systemu informatycznego,

3. Do zadań własnych gminy wykonywanych przez GOPS należy:

1) przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek, oraz pomocy w naturze,

3) organizowanie i prowadzenie gminnych ognisk wychowawczych, świetlic i klubów środowiskowych dla dzieci, a także organizowanie mieszkań chronionych,

4) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej ośrodkach wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki,
5) świadczenie usług opiekuńczych , w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,

6) podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych.

4. Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanej przez GOPS należy:

1) przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych,

2) opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną, 

5) prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi,
6) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia,

5. Do zadań Ośrodka z zakresu ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych i o zaliczce alimentacyjnej oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów
1) przyznawanie i wypłacanie zasiłków rodzinnych wraz z dodtakami,

2) przyznawanie i wypłacanie jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka,

3) przyznawanie i wypłacanie świadczeń opiekuńczych tj. zasiłku pielęgnacyjnego i świadczenia pielęgnacyjnego,

4) przyznawanie i wypłacanie zaliczek alimentacyjnych,
5) przyznawanie i wypłacanie świadczeń alimentacyjnych.

III. Organy Ośrodka , organizacja wewnętrzna, pracownicy
§ 5
1. Ośrodkiem kieruje Kierownik, który jest odpowiedzialny za jego działalność.

2. Kierownika Ośrodka zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy na podstawie przepisów o pracownikach samorządowych.

3. Kierownik Ośrodka składa Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

§ 6

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tyś. mieszkańców, nie mniej jednak niż trzech pracowników,

2. Pracowników Ośrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej na podstawie umowy o pracę.

                                                                          § 7

Strukturę organizacyjną Ośrodka i zakres działania poszczególnych stanowisk pracy ustala Kierownik Ośrodka w regulaminie organizacyjnym.

§ 8

Prawa i obowiązki pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej regulują przepisy o pracownikach samorządowych.

IV. Gospodarka finansowa Ośrodka
§ 9
1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych .

2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan dochodów i wydatków zwany planem finansowym.

3. Plan finansowy opracowuje Kierownik Ośrodka a zatwierdza  Wójt Gminy.

V. Postanowienia końcowe
1. Statut nadaje Ośrodkowi Rada Gminy.

2. Zmiany treści statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego nadania.
