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S T A T U T

GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W BOJANOWIE

ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§ 1

Gminny Ośrodek Kultury w Bojanowie zwanym dalej „GOK” powołany Zarządzeniem       Nr 4/79 Naczelnika Gminy Bojanów z dnia 2 stycznia 1979 roku działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 1997 roku Nr 110, poz. 721 z późn. zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 roku Nr 13, poz. 74 z późn. zm.),

3) ustawy z dnia 24 lipca 1998 roku o zmianie niektórych ustaw określających kompetencje organów administracji publicznej w związku z reformą ustrojową państwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668),

4) ustawy z dnia 21 stycznia 2000 roku o zmianie niektórych ustaw związanych                      z funkcjonowaniem administracji publicznej (Dz. U. Nr 12, poz. 136),

5) niniejszego Statutu.

§ 2

Gminny Ośrodek Kultury jest gminną instytucją kultury, której organizatorem jest gmina Bojanów. GOK posiada osobowość prawną i samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową.

§ 3

1. Nadzór nad organizacją i działalnością Gminnego Ośrodka Kultury sprawuje Zarząd Gminy Bojanów.

2. Organizator zapewnia Gminnemu Ośrodkowi Kultury warunki niezbędne do prowadzenia działalności i rozwoju oraz utrzymania obiektu, w którym ta działalność jest prowadzona.

§ 4

1. Terenem działania GOK jest gmina Bojanów, a siedzibą instytucji jest budynek przy              ul. Strażackiej Nr 1 w Bojanowie.

2. GOK używa pieczęci podłużnej zawierającej nazwę GOK w pełnym brzmieniu.

R O Z D Z I A Ł  II

Cel i zadania

§ 5

Gminny Ośrodek Kultury służy realizacji zadań gminy w zakresie upowszechniania kultury, opartej na wartościach uniwersalnych oraz ożywienia lokalnych i regionalnych tradycji kulturowych.

§ 6

Gminny Ośrodek Kultury prowadzi wielokierunkową działalność na podstawie własnego planu uwzględniającego:

1) różnorodne aspekty aktywności kulturalnej mieszkańców gminy,

2) pełną autonomię inicjatyw indywidualnych i zespołowych w dziedzinie kultury,

3) wszechstronną pomoc i równość w rozwijaniu prezentacji publicznej swojego dorobku wszystkim podmiotom działającym aktywnie w sferze kultury.

§ 7

Do podstawowych zadań GOK należy:

1) rozpoznawanie i koordynacja inicjatyw kulturalnych,

2) organizowanie zespołowego uczestnictwa w gminnych imprezach kulturalnych,

3) prowadzenie bieżącej informacji kulturalnej na terenie gminy.

§ 8

Gminny Ośrodek Kultury realizuje swoje zadania poprzez:

1) organizację wystaw, koncertów, wycieczek, spotkań autorskich,

2) organizacje imprez rozrywkowych,

3) prowadzenie kursów tańca itp.

4) świadczenie usług plastycznych, poligraficznych, fotograficznych, muzycznych i innych.

§ 9

Gminny Ośrodek Kultury prowadzi swoją działalność na podstawie własnego planu, opracowanego zgodnie z możliwościami finansowymi organizatora na dany rok kalendarzowy.

R O Z D Z I A Ł  III

Organizacja i zarządzanie

§ 10

Organizację wewnętrzną GOK określa regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora instytucji.

§ 11

1. Gminnym Ośrodkiem Kultury kieruje dyrektor, który zarządza instytucją i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Zarząd Gminy na czas określony lub nieokreślony.

3. Powołanie dyrektora może nastąpić także w drodze konkursu ogłoszonego przez organizatora.

4. W GOK zatrudniani są pracownicy – specjaliści z różnych dziedzin związanych                     z działalnością GOK.

5. Obsługa finansowa GOK prowadzona jest przez Urząd Gminy.

6. Pracowników GOK zatrudnia i zwalnia dyrektor.

§ 12

Szczegółowy zakres czynności poszczególnych pracowników i tryb załatwiania powierzonych im spraw ustala dyrektor GOK.

§ 13

1. Dyrektor i pracownicy GOK winni posiadać odpowiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje, zgodne z obowiązującymi przepisami.

2. Wynagrodzenie dyrektora i pracowników GOK ustalane są na podstawie obowiązujących przepisów, wydanych przez właściwego ministra.

§ 14

W skład struktury organizacyjnej GOK wchodzą:

1) Gminny Ośrodek Kultury w Bojanowie,

2) Wiejski Dom Kultury w Gwoźdźcu,

3) Wiejski Dom Kultury w Maziarni,

4) Wiejski Dom kultury w Stanach,

5) Wiejski Dom Kultury w Przyszowie.

R O Z D Z I A Ł  IV

Gospodarka finansowa

§ 15

1. GOK prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się zasadami efektywności ich wykorzystania.

2. Podstawą gospodarki finansowej GOK jest plan działalności, zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji organizatora i dochodów własnych.

3. Dyrektor GOK opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian, realizuje plan finansowy oraz zapewnia ewidencję rachunkową i sprawozdawczość finansową, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

4. GOK przedkłada do zatwierdzenia Zarządowi Gminy sprawozdania finansowe tj. bilans, rachunek zysków i strat, informację dodatkową obejmującą wprowadzenie do sprawozdania finansowego dodatkowe objaśnienia, rachunek przepływu środków pieniężnych.

5. Plan działalności finansowej GOK zawiera plan usług, plan przychodów i kosztów, plan remontów i konserwacji środków trwałych oraz plan inwestycji.

§ 16

GOK finansowany jest z budżetu gminy, dochodów własnych oraz innych źródeł.

§ 17

GOK zarządza powierzonym majątkiem w celu realizacji zadań statutowych zgodnie                  z obowiązującym prawem.

§ 18

GOK może pobierać opłaty za:

· wynajem swoich pomieszczeń na przyjęcia weselne, zabawy, dyskoteki, kursy itp.,

· bilety wstępu na imprezy kulturalne, przedstawienia itp.,

· wypożyczanie sprzętu audiowizualnego, nagłaśniającego.

§ 19

GOK tworzy fundusz świadczeń socjalnych na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

R O Z D Z I A Ł  V

Działalność inna niż kulturalna

§ 20

1. Gminny Ośrodek Kultury prowadzi działalność gospodarczą w postaci stacji diagnostycznej pojazdów mechanicznych oraz klubokawiarni.

2. Pracowników stacji diagnostycznej zatrudnia i zwalnia Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury.

3. Działalność klubokawiarni prowadzą pracownicy Gminnego Ośrodka Kultury.

R O Z D Z I A Ł  VI

Postanowienia końcowe

§ 21

Zmiana Statutu może nastąpić w trybie właściwym dla jego stanowienia.

§ 22

Statut wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

